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NUMERO ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 1. 68/99 PROVINCIA CAGLIARI
1. IMPIEGATI BACK OFFICE AMMINISTRATIVO - | Il candidato ideale si presenta con i seguenti Autorizzazione ministeriale N. 1207-SG del
CATEGORIA PROTETTA D.LG. 68/99 requisiti: 16/12/2004, i candidati devono prendere
. li . « Diploma di scuola superiore ad indirizzo visione dell'informativa ai sensi dell'art. 13
31/07/2017 Sylrlilerglg Italia SpA, seleziona per gruppo Ieaderl amministrativo e/o laureati in scienze D.lgs. 196/03 presso il sito www.synergie-
nell'ambito dei Processi di Business e Gestione de politiche, commerciale e giurisprudenza; italia.it
Credito, . . . ottima conoscenza del pacchetto Office e,
Impiegati Back Office Amministrativo -

" randstad

worksolutions

28/07/2017

Categoria Protetta D.Lg. 68/99
Le risorse si occuperanno, nello specifico, delle

seguenti mansioni: Registrazione incassi, data
entry, gestione dei processi di
attivazione/disattivazione  dei servizi erogati

dall'azienda cliente a fronte di mancati pagamenti,
attivita di sollecito, gestione reclami, ricalcolo

in particolare, di Excel (foglio di calcolo);
buon livello uso PC;

ottima capacita di comunicazione,
negoziazione, problem solving; attitudine a
lavorare per obbiettivi;

esperienza in attivita telefonica di vendita,
contact center e attivita contabili ed
amministrative.

http://synergie.sites.altamiraweb.com/Annunci/
Offerte di lavoro Impiegati Back Office Ammi
nistrativo Categoria Protetta D Lg 68 99 17
0193756.htm

fatturazione dove richiesto.

Si offre: Contratto a tempo determinato - Part-
time

Luogo di Lavoro: Cagliari (CA)

CAT. PROTETTE L. 68/99 NEODIPLOMATO ELETTRICO
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad Italia Spa, ricerca per Sirti S.p.A neodiplomati in elettronica, elettrotecnica o informatica con
indirizzo in telecomunicazioni. Rappresenta requisito indispensabile 'appartenenza alle liste delle categorie protette L.66/99 art.18 La risorsa si occupera di
giuntare i cavi in fibra ottica, leggere schemi e disegni di rete, effettuare la giunzioni in cameretta centrale, effettuare terminazioni e installazioni di telai o
altri apparecchi, nel rispetto delle specifiche e norme tecniche contrattuali. Completano il profilo forte motivazione, precisione e propensione al lavoro in
team. E' richiesta, inoltre, la disponibilita alla mobilita sul territorio nazionale. Verranno prese in considerazione solo le candidature in linea con le
caratteristiche richieste. La selezione ha carattere di urgenza, inviare il proprio curriculum aggiornato all'indirizzo e-mail: simona.debenedictis@randstad.it
inserendo nell'oggetto della mail il titolo dell'annuncio.
https://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-protette-1-68-99-neodiplomato-elettrico-cagliari-216038642.htm
ESTETISTA CAT.PROTETTA

Randstad Italia Spa - Societa Unipersonale Filiale di Cagliari ricerca per proprio cliente ESTETISTA CAT. PROTETTE Il candidato ideale deve possedere i
seguenti requisiti: -Diploma presso scuole estetiche - Adeguata esperienza nel settore - Una forte passione e attenzione per il cliente. RAPPRESENTA

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
1



CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)

REGIOME AUTGMOMA DE SARDIGHA Tel: 070. 9356801 -

REGEIOMNE AUTOMOMA DELLA SARDEGMA
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU _ E-mail: .
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO aspal.cpisanluri@regione.sardegna. it
Aggiornato al 04/08/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

NUMERO | ENTE O AZIENDA DI

OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

SCADENZA E CONTATTI

REQUISITO INDISPENSABILE L'APPARTENENZA ALLE LISTE DELLE CATEGORIE PROTETTE LEGGE N. 68/69 art. 1 Luogo di lavoro: Cagliari Inviare la propria
candidatura a: Randstad Italia Spa - Societa Unipersonale Mail: cagliari.mameli@randstad.it Indicando nell'oggetto: ESTETISTA CAT. PROTETTE
https://www.subito.it/offerte-lavoro/estetista-cat-protetta-cagliari-215996510.htm

3. ’E dal 1960 IMPIEGATO LEGGE 68/99 « iscritto/a alle liste di cui all'art. 1 della
‘AME%(I;‘AOH ' . L Legge 68/99
CENTRE L'Anglo-American Centre cerca impiegato/a per
S e BivEe lavori di segreteria e di contatto con il pubblico. Si

offre contratto a tempo determinato.

Gli interessati sono invitati ad inviare il proprio
curriculum corredato di foto.

https://www.subito.it/offerte-lavoro/impiegato-
legge-68-99-cagliari-215816374.htm

4. AVVISO DI PRESELEZIONE CAMERIERE AI PIANI ART. 1 DELLA L.68/99 Scadenza. 24/08/2017
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
e Il CPI di Cagliari informa che & stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 | %20pubblico%20di%?20preselezione%?20cameri
SIGIONE AUTONOMA DEla saxDiGHA lavoratore iscritti nelle categorie di cui all'art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a te/mpo | ere%?20ai%z20piani.pdf
acenzia sanna ven e pormicke | d€terminato 4 mesi 30 ore settimanali con le qualifiche di CAMERIERE AI PIANI. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8435
ATTIVE DEL LAVORO
CPI CAGLIARI 8
5. AVVISO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO ART. 1 DELLA L.68/99 Scadenza: 04/08/2017
; . i . : : P ; ; ; http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
II CPI di Cagliari informa che e stato attivato il se od eselezione per il reclutamento di n. 1
Wi hesseopicmtme e | ~-aghart nior P ,IV ! i | pr 2! per " recu ! %?20pubblico%20di%20preselezione(3).pdf
SIGIONE AUTONOMA DElA saxDiGHA lavoratore iscritti nelle categorie di cui all'art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo
AGENZI:TST,;‘%E%Z,%;:L"E;R%",CHE indeterminato orario di lavoro 24 ore settimanali con le qualifica di AIUTO COMMESSO. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8435
CPI CAGLIARI 1
6. DISABILI E LAVORO, IL RECRUITING PER CATEGORIE PROTETTE
®Jobmetoo Jobmetoo ¢ il portale web per trovare offerte di lavoro per categorie protette, disabili e invalidi. Aiuta le aziende nel recruiting di candidati con disabilita.
http://www.jobmetoo.com/
Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99 Province MEDIO CAMPIDANO/ORISTANO - SULCIS
7. CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 — ADDETTO ALLE VENDITE

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA.

RLGIONE AUTGNOWA DILA SARDEGHA di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO | ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
AGENZIASA;'I;:BPAEI;ILEE POLITICHE http://www.sardeqnaIavoro.it/downIoad/AVVISO%ZOLIDL.pdf

ATTIVE DEL LAVORO

CPI SANLURI http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84793

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99
Oggetto: Attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 8 della L. n. 68/99, da assumere con
contratto a tempo determinato e parziale in qualita di ADDETTO VENDITA.
Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAL sulla procedura di preselezione riservata alle aziende private, approvato con Determinazione
Dirigenziale n. 574 del 10.05.2017, il Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL, tramite il Centro per I'Impiego di Sanluri,
intende procedere alla raccolta delle candidature per la preselezione di n. 1 lavoratore appartenente alle categorie di cui all'art. 8 della Legge n. 68/99, per
I'assunzione a tempo determinato e parziale, per mesi 12 e per 21 ore settimanali, in qualita di ADDETTO VENDITA, livello 5° del C.C.N.L. Commercio, da
impiegare presso lI'unita operativa di San Gavino Monreale, da parte dell’'azienda LIDL ITALIA S.r.l.,, operante nel settore “Grande Distribuzione
Organizzata”. La richiesta di attivazione del servizio € su base territoriale, pertanto potranno presentare domanda gli iscritti negli elenchi di cui all’art. 8
della L. 68/99, presso i Centri per I'Impiego di Sanluri e San Gavino Monreale. I candidati dovranno essere in possesso del seguente requisito
indispensabile: O Iscrizione alle liste di cui all’art. 8 della Legge n. 68/99. L'azienda valutera inoltre i seguenti requisiti preferenziali: O precedente
esperienza lavorativa in qualita di commesso nei supermercati; [ titolo di studio: Diploma O patente di guida categoria B; [ disponibilita mezzo proprio La
scheda di adesione alla domanda di lavoro allegata al presente avviso, debitamente compilata e sottoscritta, dovra essere consegnata presso il Centro per
I'Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. Alla scheda dovranno essere allegati i seguenti documenti: - curriculum vitae; -
copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita. Ai sensi della normativa vigente I'offerta si intende estesa ad entrambi i sessi. Servizio
Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione CPI di Sanluri ASPAL — Sede centrale - Via Is Mirrionis 195 - 09122 Cagliari tel. URP 070.606.7039 - fax
070.606.7917 e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
Aspal Cpi Sanluri Via C. Pavese 7, 09125 Sanluri Tel 0709356843 - 0709356813 aspal.cpisanlur@regione.sardegna.it
Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque in
capo all’azienda la scelta dei candidati da assumere.

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 — OPERAIO COMUNE/NECROFORO
Centro per I'Impiego di Sanluri ha pubblicato I'’Avviso pubblico di preselezione L.68/99 - OPERAIO COMUNE/NECROFORO da impiegare nell’unita
operativa di Serramanna c/o Cimitero. La scheda di adesione alla domanda di lavoro dovra essere consegnata presso il Centro per I'Impiego di

REGIONE AUTGNOMA DE SARDIGNA

AUGIONE AuToNOMA DELA SATDECHA appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017.
AGENZIA SARDA BER LE POLITICHE http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20PUBBLICO%20NECROFORO.pdf

ATTIVE DEL LAVORO http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84790
CPI SANLURI AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99
Oggetto: Attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 c. 2 della L. n. 68/99, da assumere
con contratto a tempo indeterminato e parziale in qualita di OPERAIO COMUNE / NECROFORO.
Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAL sulla procedura di preselezione riservata alle aziende private, approvato con Determinazione
Dirigenziale n. 574 del 10.05.2017, il Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL, tramite il Centro per I'Impiego di Sanluri,
intende procedere alla raccolta delle candidature per la Preselezione di n. 1 lavoratore appartenente alle categorie di cui all'art. 18 c. 2 della Legge n. 68/99,

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO
OFFERTA

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

ENTE O AZIENDA DI

SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI

REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

per l'assunzione a tempo indeterminato e parziale, per 20 ore settimanali, in qualita di Operaio Comune/Necroforo, livello A1 del CCNL Cooperative
Sociali, da impiegare nell’'unita operativa di Serramanna c/o Cimitero, da parte dell’azienda Ali Integrazione Soc. Coop. Sociale, operante nel settore
Servizi. La richiesta di attivazione del servizio € su base territoriale, pertanto potranno presentare domanda gli iscritti negli elenchi di cui all’art. 18 c. 2 della
L. 68/99, presso i Centri per I'Impiego di Sanluri e San Gavino Monreale. I candidati dovranno essere in possesso del seguente requisito
indispensabile: O Iscrizione alle liste di cui all’art. 18 c.2 della Legge n. 68/99. L'azienda valutera il seguente requisito preferenziale: O Precedente
esperienza lavorativa nelle mansioni richieste (gestione del cimitero, cura del verde, tumulazioni, estumulazioni ecc.). E’ inoltre richiesta la disponibilita a
eventuali spostamenti e/o trasferte. La scheda di adesione alla domanda di lavoro allegata al presente avviso, debitamente compilata e sottoscritta, dovra
essere consegnata presso il Centro per I'Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. Alla scheda dovranno essere allegati i
seguenti documenti: - curriculum vitae; - copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita. Ai sensi della normativa vigente l'offerta si
intende estesa ad entrambi i sessi. Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione CPI di Sanluri ASPAL - Sede centrale - Via Is Mirrionis 195 -
09122 Cagliari tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917 e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
Aspal - Cpi Sanluri Via C. Pavese 7, 09125 Sanluri Tel 0709356843 - 0709356813 aspal.cpisanlur@regione.sardegna.it

Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque in
capo all’azienda la scelta dei candidati da assumere.

9. IDEAL MARKET
EUROSPAR
22/07/2017

ADDETTO VENDITE . http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-

vendite-oristano-215321012.htm

Si richiede come requisito fondamentale la
ISCRIZIONE NELLE LISTE DELLE
CATEGORIE PROTETTE PREVISTE DALLA
LEGGE 68/99.

Si ricercano candidati che abbiano
sviluppato capacita di problem solving,
attitudine al lavoro in team, uniti a ottime
doti dialettiche e relazionali.

Per il potenziamento del negozio IDEAL MARKET
EUROSPAR di ORISTANO ricerchiamo addetto
vendita. .

10. IMPIEGATO/A CONTABILE CATEGORIA .

PROTETTA

Si richiede: diploma di scuola superiore,
esperienza anche breve di lavoro di
segretariato con conoscenze di contabilita

Inviare cv dettagliato a Randstad Italia SpA

 randstad filiale di Cagliari e-mail: cagliari@randstad.it

workssolutions

21/07/2017

Carbonia (CI)

Randstad Italia SpA seleziona Impiegato/a contabile
per Azienda metalmeccanica del Sulcis. Si offre
contratto di somministrazione di due mesi con
possibilita di inserimento nell'organico dell'azienda.

generale, dimestichezza nell'uso del
pacchetto office.

Si richiede iscrizione alle categorie
protette.

Disponibilita al lavoro part-time di 21 h
settimanali.

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99 ALTRE PROVINCIE

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
11. AVVISO PUBBLICO GENERALI ITALIA SPA . Date della chiamate Dal 01/08/2017 al
11.08.2017
S el Il CPI di Sassari informa che e stato pubblicato
RIGION ALTIONOMA DELA SARDIGA I’Avviso pl.f‘bb“C.O rivolto ai soggetti di cui alll’a!rt. 1 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8458
AGENZIA SAnEA Y porricue | L.68/99 “Avviamento numerico presso I’Azienda 2
ATTIVE DEL LAVORO Generali Italia SpA di una unita di personale come http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
CPI SASSARI ASSICURATORE, riservato alle persone con %20pubblico(28).pdf
disabilita di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999,
n. 68” e la relativa domanda di adesione.
12. AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 . Dal 31/07/2017al 10/08/2017
e i I CPI di Olbia informa che & stato pubblicato http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8453
RUGIONE AUTGNOWA DILA SARDEGAA I’Avyisp .pubblico . di pre;elezione “attivallzione 6
AGENZIA SAMEA Y poLrricue | SETViZiO di preselezione per il reclutamento di n. 1
ATTIVE DEL LAVORO lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
CPI OLBIA 18 comma 2 della L.68/99 da assumere con %20pubblico%?20di%20preselezione(4).pdf
contratto a tempo determinato in qualita di
OPERAIO TERMOIDRAULICO” e la relativa
scheda di adesione.
CONCORSI Iscritti art.1 e art. 18 1. 68/99
13. CONCORSO PUBBLICO PER CATEGORIE PROTETTE: PROVA PRESELETTIVA
L’Assessorato degli Affari generali comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili per
N A I’'assunzione a tempo pieno e indeterminato di 33 unita per '’Amministrazione regionale e di 2 unita per I'Ente Acque della Sardegna (Enas) di personale
AiSFEFii‘;'Z‘;LOE;’:fILI amministrativo di categoria C, primo livello economico, si terra a Cagliari presso il Centro regionale di formazione professionale (ex Cisapi) in via Caravaggio
nei giorni 15 e 16 novembre 2017. Per informazioni € possibile contattare I'Ufficio Relazioni col Pubblico (Urp) dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore
Informazione a cura | 13.00; il martedi e il mercoledi dalle ore 16.00 alle ore 17.00 - tel. 070 6067026.
dell'Urp della
Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343996&v=2&c=3&t=1
14. cazzETTA €D UFFICIALE (GU n.57 del 28-07-2017)

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
CONCORSO

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO | ENTE O AZIENDA DI
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BANDI DI CONCORSI PUBBLICI PER L'ASSUNZIONE DI TRE UNITA' DI PERSONALE, APPARTENENTE ALLE CATEGORIE RISERVATARIE DI CUI AGLI ARTICOLI 1 E 18 DELLA LEGGE N.
68/1999 CON PROFILO DI COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE VII LIVELLO PROFESSIONALE DA ASSEGNARE A ISTITUTI/STRUTTURE OPERANTI NELLE REGIONI
PUGLIA E LAZIO.
Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it i bandi di concorsi pubblici per I'assunzione di tre
unita di personale, appartenente alle categorie riservatarie di cui agli articoli 1 e 18 della legge n. 68/1999 con profilo di collaboratore di amministrazione
- VII livello professionale da assegnare a istituti/strutture operanti nelle regioni di seguito indicate:
bando n. 364.260 (art. 1) un posto presso |'Istituto di nanotecnologia (Nanotec) - Lecce - Regione Puglia;
bando n. 364.261 (art. 18) due posti Regione Lazio (Provincia di Roma).
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-28&atto.codiceRedazionale=17E05143
UNIONE DI COMUNI LOMBARDA «OLTRE ADDA LODIGIANO»
| CONCORSON(SCADENZA 15 SETTEMBRE 2017) |
RIAPERTURA DEI TERMINI DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE CONTABILE CATEGORIA C -
INQUADRAMENTO ECONOMICO C1, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE - DICIANNOVE ORE SETTIMANALI, RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AGLI AVENTI DIRITTO AL COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO DI CUI ALL' ARTICOLO 1, coMmMA 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 DISABILL.
15. cazzErA € UrFIOIALE COMUNE DI CARMIGNANO DI BRENTA
CONCORSi -2 ESAMI | CONCORSO (SCADRNzA 23 AGOsTO 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE/TRIBUTI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA
C1 RISERVATO ALLE CATEGORIE DEI LAVORATORI DI CUI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 E S.M.I. ISCRITTI NEGLI APPOSITI ELENCHI DI CUI ALL'ARTICOLO 8 DELLA
LEGGE N. 68/1999.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-01&atto.codiceRedazionale=17E05363
UNIONE TERRED'ACQUA
| CONCORSO (SCADRNZA 10 AGOSTO 2017) |
AVWVISO PER L'EVENTUALE COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI
DELL'ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 PER UN POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME 50% DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
CATEGORIA GIURIDICA D1, PRESSO IL COMUNE DI CALDERARA DI RENO RISERVATO AI SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE ASSUNTI NELLA QUOTA DI RISERVA DI CUI
ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N 68/1999.
16. o procedura per la copertura a tempo pieno e Gazzetta Ufficiale - 42
A= 3% indeterminato di_UN_POSTO DI _ISTRUTTORE Serie speciale «Concorsi | Scadenza 30 giorni dalla pubblicazione
%%i«- AMMINISTRATIVO-CONTABILE -  categoria | Vedi Bando ed esami» del gazzetta
COMUNE DI GIBA giuridica C riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 11.07.2017
1 della legge n. 68/1999 - tramite l'istituto della T
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GAZZETTA @ UFFICIALE

CONCORSI -~ ESAMI

Aggiornato al 04/08/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99
NUMERO | ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
1 | | mobilita volontaria esterna ‘ |
17. aazzETTs €B UrFICIALE GU n.51 del 07-07-2017
CONCORSI-~ESAMI AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 DI GENOVA
| CONCORSO (SCADENZA 7 AGOSTO 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATO AGLI AVENTI DIRITTO AL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO, Al SENSI ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999,
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO LOGOPEDISTA - CATEGORIA D
qur|2b?dataPubbhcazmneGazzetta 2017-07-07&numeroGazzetta=51&elenco30giorni=true
18. Bando di mobilita volontaria esterna Ai sensi Vedi Bando - Pubblicazione sul sito |- Entro e non oltre le ore 13:00 del
dell’art. 30 del dlgs 165/2001 per la copertura a web dell'Ente 7/8/2017
tempo indeterminato, tempo pieno di n.1 POSTO
DI “MESSO DI NOTIFICAZIONE COMUNALE http://www.comunearzachena.gov.it
COMUNE DI ARZACHENA categoria b3” del ccnl 31.07.2009 riservato
COMUNE DI esclusivamente a coloro che ricoprano presso_gli
ARZACHENA
enti un posto di cui al l'articolo 1, comma 1 della
legge n°68/1999 - categoria invalidi civili
19. GU n.52 del 11-07-2017

COMUNE DI CASSANO ALLO IONIO
| CONCORSO (SCADENZA 10 AGOSTO 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO DIRETTIVO DI RUOLO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON EVENTUALE
PROVA SELETTIVA PER IL SETTORE AFFARI GENERALI CATEGORIA D3, POSIZIONE ECONOMICA D3, RISERVATO INTERAMENTE Al SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1, COMMA
1, DELLA LEGGE N. 68/1999 E ISCRITTI PRESSO I COMPETENTI SERVIZI DEGLI UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO NEGLI ELENCHI DI CUI ALL'ARTICOLO 8 DELLA MEDESIMA LEGGE
NELLA CATEGORIA DEI DISABILL.

UNIONE COMUNALE DEL CHIANTI FIORENTINO
| CONCORSO (SCADENZA 10 AGosTO 2017) |

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI UN POSTO DI ESPERTO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C, CON RISERVA IN
VIA ESCLUSIVA ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ARTICOLO 18, COMMA 2, DELLA LEGGE N. 68/1999, PRESSO IL COMUNE DI SAN CASCIANO IN VAL DI PESA.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-11&atto.codiceRedazionale=17E04671
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CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)

REGIOME AUTGMOMA DE SARDIGHA Tel: 070. 9356801 -

REGIONE AUTOMOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU . _E-ma|l_: .
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO aspal.cpisanluri@regione.sardegna. it
Aggiornato al 04/08/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99
NUMERO ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=5wViUBMbNYijzEWENhIwWYQ .ntc-as2-
guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-11&numeroGazzetta=528&elenco30giorni=true
AVVISI - CENTRI PER L'IMPIEGO
20. AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO
Oggetto: Avviamento numerico presso I'Azienda Generali Italia SpA di una unita di personale come assicuratore riservato alle persone con disabilita di cui
LIRMRE TR IOMA SRR all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 - Scadenza: 11/08/2017
AN Ay Y Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 18 comma 2 della L.68/99 da assumere con contratto a
AN e DEL LAvoRD T CHE tempo determinato in qualita di OPERAIO TERMOIDRAULICO - Scadenza: 10/08/2017
ASPAL
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=08&scaduti=
21. R PROGETTI SPERIMENTALI DI VITA INDIPENDENTE per disabili psichici.
N Scadenza domande il 15 settembre 2017.
Modulistica in Municipio o al seguente link:
COMUNE DI TUILI PROGETTI SPERIMENTALI DI VITA INDIPENDENTE PER DISABILI PSICHICI - SCADENZA DOMANDE IL 15.09.2017
http://www.servizipubblicaamministrazione.it/servizi/saturnweb/Dettaglio.aspx?Pub=4201&Tipo=14&CE=t|783
22, INCENTIVI PER REINSERIRE DISABILI
INAIL Il datore di lavoro che assume soggetti infortunati tutelati dall'Inail, con contratto di lavoro subordinato o parasubordinato, ha diritto a contributi fino 95
mila euro per I' abbattlmento di barriere archltettonlche con interventi ed|I|Z| |mp|ant|st|C| e domotici.
23. PATRONATO ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA'
LABOR Spetta ai lavoratori con almeno 5 anni di assicurazione e contribuzione (di cui 3 nel quinquennio precedente la domanda), affetti da infermita fisica o

mentale che riduca a meno di un terzo la capacita lavorativa.Ha validita triennale; puo essere confermato due volte per ulteriori 3 anni e diventa definitivo
con il terzo riconoscimento.L’assegno ordinario di invalidita, in presenza dei requisiti necessari, si trasforma in pensione di vecchiaia al raggiungimento
dell’eta pensionabile prevista per la nuova pensione di vecchiaia.

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/

PENSIONE DI INABILITA'

La pensione di inabilita spetta a quei lavoratori cui sia stata accertata I'assoluta e permanente impossibilita di svolgere qualsiasi attivita lavorativa e quando
si verificano le seguenti condizioni:
¢ assoluta e permanente impossibilita di svolgere qualsiasi attivita lavorativa a causa di infermita o difetto fisico o mentale;
e un'anzianita contributiva e assicurativa di almeno cinque anni, di cui almeno tre versati nei cinque anni precedenti la domanda di pensione.
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NUMERO | ENTE O AZIENDA DI

OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/

24, PRESTAZIONI DI INVALIDITA CIVILE, CECITA E SORDITA: CAMBIA IL CRITERIO PER LA CONCESSIONE
a far data dal 1° gennaio 2017 l’esclusione del reddito della casa di abitazione dal computo dei redditi ai fini della concessione delle
prestazioni di invalidita civile, cecita e sordita.

http://www.ilguotidianodellapa.it/ contents/news/2017/aprile/1492941292374.html
25, _ e AGENZIA DELLE ENTRATE: AGEVOLAZIONI PER PERSONE CON DISABILITA, ULTIMO AGGIORNAMENTO 2017
=S
http://www.acchiappalanotizia.it/agenzia-delle-entrate-agevolazioni-per-persone-con-disabilita-aggiornamento-gennaio-2017/
http://www.acchiappalanotizia.it/wp-content/uploads/2017/02/agevolazioni2017.pdf
26. La riforma del collocamento mirato, volto all'integrazione lavorativa delle persone disabili.
Sard S | IL COLLOCAMENTO MIRATO: ECCO LA RIFORMA
ardegnaImpresa La legge 68/1999 promuove l'inserimento e l'integrazione lavorativa mirata delle persone disabili. La norma ha subito negli anni notevoli interventi. Per
I'articolo 2 il collocamento mirato ¢ il complesso degli “strumenti che permettono di valutare adeguatamente le persone con disabilita nelle loro capacita
lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli
ambienti, gli strumenti e le relazioni interpersonali sui luoghi di lavoro e di relazione”.
L'argomento, di strettissima attualita & al centro dell’approfondimento reperibile al link: http://www.sardegnaimpresa.eu/it/articoli/il-collocamento-mirato
http://www.sardegnaimpresa.eu/it/notizie/il-collocamento-mirato-ecco-la-riforma
27. STRUMENTI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO
ISCRIZIONE ALLE LISTE SPECIALI
http://www.superabile.it/web/it/CANALI TEMATICI/Lavoro/Collocamento Mirato/Strumenti per | inserimento lavorativo/info864603300.html
28. IL NUOVO ISEE DISABILI: COME FUNZIONA
http://www.laleggepertutti.it/128538 isee-disabili-nuove-modalita-di-calcolo
29. DISABILI: CONSIGLIO DI STATO, INDENNITA DI ACCOMPAGNAMENTO NON E REDDITO

http://www.ilsole24ore.com/art/notizie/2016-02-29/disabili-consiglio-stato-indennita-non-e-reddito-173409.shtml?uuid=ACU74MeC
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