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Aggiornato al 04/08/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI GHILARZA 
 

Ente proponente: 
Centro per L’Impiego di 
Ghilarza Via Roma, 14 
– Cap 09074 Ghilarza – 
tel. 0785 54005– fax 

0785 52390. 

1 OPERATORE AMMINISTRATIVO 
 
Azienda operante nel settore commercio, 
cerca:  
 
N. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO 
 
Sede di lavoro: Ghilarza (Or)  
 
Tipologia contrattuale: contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato della durata di 
mesi 6 (sei) e part-time (orario da concordare) 

Requisiti:  
- - Licenza media inferiore;  
- - Indispensabile esperienza lavorativa 

nella medesima mansione;  
- - Indispensabili conoscenze 

informatiche e di software di contabilità 
e gestione;  

- - Preferibile possesso di requisiti per 
agevolazioni alle assunzioni;  

- - Indispensabile possesso della 
patente, tipo B, e automunito;  

- - Domicilio nei comuni appartenenti al 
C.P.I. di Ghilarza o Oristano 

- La ricerca s’intende rivolta a candidati 
dell’uno e dell’altro sesso (D.Lgs 
198/2006 – art. 27 c. 5). 

Data di scadenza: 22/08/2017 (ore 
17:00) 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati, in possesso dei requisiti richiesti, 
dovranno dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae con foto, presso il Centro per 
L’Impiego – Servizio di Incontro 
Domanda/Offerta di Ghilarza o Oristano 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8474
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2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI CUGLIERI 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Cuglieri – Sezione 
decentrata di Bosa, 
Viale Giovanni XXIII 

1 OPERAIO 
 
Azienda operante nel settore metalmeccanico 
ricerca: 
 
- N. 1 OPERAIO 
 
Sede di lavoro: Tinnura  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
indeterminato 

Requisiti:  
- - Indispensabile esperienza, anche 

minima, nella mansione richiesta;  
- - Preferibile qualifica professionale in 

ambito metalmeccanico;  
- - Possesso Patente B  
- – automunito;  
- - Domicilio nei comuni appartenenti al 

CPI di Cuglieri e Bosa 
- La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 

sessi (D.Lgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5) 

Data di scadenza: 30/08/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: 
I lavoratori interessati, devono dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio di Incontro 
Domanda/Offerta di Lavoro del Centro dei 
Servizi per il Lavoro di Cuglieri e Bosa, muniti 
di Curriculum Vitae. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8465
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Cap 08013 Bosa Tel. 
0785 373266 – fax 

0785 374042 

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI ORISTANO 
 

Ente proponente: CPI 
(Centro Per l’Impiego) 
di Oristano – Via Costa, 
10 – tel. 0783 770401- 

fax 0783 7704125 

4 FIGURE PROFESSIONALI PER SALA 
RISTORANTE COPY 

 
Azienda del settore pubblici esercizi ricerca:  
 
N.1 BARMAN E N.1 CAMERIERE. 
 
Propone: Contratto a tempo determinato della 
durata di 2 mesi.  
 
Sede lavorativa: Torregrande 

Requisiti:  
- Indispensabile possesso di precedenti 

esperienze lavorative nella mansione 
richiesta;  

- Domicilio nei comuni appartenenti al 
CPI di Oristano;  

- Possesso patente B e automunito.  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5). 

I lavoratori interessati devono dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi 
personalmente, entro il 04/08/2017, muniti 
di curriculum vitae, presso il Centro per 
l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro 
Domanda/Offerta. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8471
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4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc. 
– tel: 070/9356900, 
fax: 070/9339599, e-

mail: 
aspal.cpisangavinomonr

2 PONTEGGISTI 
 
Azienda operante nel settore edile ricerca: 
 
- N. 2 ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO 
E TRASFORMAZIONE DI PONTEGGI PER 
L’EDILIZIA  
 
(l’azienda offre la possibilità di conseguimento 
dell’attestato di frequenza con verifica 
dell’apprendimento) 
 
Sede di lavoro: Arbus e tutto il territorio 
regionale  
 
Mansioni: - n.1 lavoratore in quota, addetto al 
montaggio, smontaggio e trasformazione di 

- Titolo di studio: non richiesto 
Requisiti:  

- - precedenza ai possessori 
dell’attestato di ADDETTO AL 
MONTAGGIO, SMONTAGGIO E 
TRASFORMAZIONE DEI PONTEGGI;  

- - patente di guida di categoria B;  
- - esperienza lavorativa nel settore;  
- - età compresa fra 20 e 50 anni;  
- - essere domiciliato in uno dei comuni 

afferenti al Centro per l’Impiego di San 
Gavino Monreale. 

Scadenza della chiamata presso il CPI: 
21/08/2017 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati, dovranno presentare personalmente 
la propria candidatura al Servizio Incontro 
Domanda/Offerta del proprio centro di 
riferimento, allegando il curriculum vitae. Non 
si prendono in considerazione candidature 
pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8446
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OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

eale@regione.sardegna
.it 

ponteggi per l’edilizia - n.1 lavoratore a terra, 
addetto al montaggio, smontaggio e trasformazione 
di ponteggi per l’edilizia 
CCNL: edilizia  
Tipologia contrattuale: tempo indeterminato, 
tempo pieno.  

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIA CAGLIARI 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI QUARTU 
SANT’ELENA 

GRADUATORIE CANTIERI COMUNALI COMUNE 
DI SELARGIUS 

 
Il CPI di Quartu Sant’Elena informa che è stata 
pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 1015 del 27.07.2017 “L. R. 11/88 
ART.94 – CANTIERI COMUNALI – APPROVAZIONE 
DELLE GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO AL 
LAVORO NEL COMUNE DI SELARGIUS PER N. 4 
NON QUALIFICATI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE 
DEL VERDE E PER N. 3 GIARDINIERI QUALIFICATI ” 
e i relativi allegati. 

-  http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8465
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6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI QUARTU 
SANT’ELENA 

AVVISO I SELEZIONE COMUNE DI SERDIANA 
 
Il Centro per l’Impiego di Quartu Sant’ Elena ha 
pubblicato l’avviso di selezione a tempo 
indeterminato per MURATORE IN MATTONE 
lavori di manutenzione presso il COMUNE DI 
SERDIANA. 

-  http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20defin.%20murat_%20Serdiana.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8467
1 

7.  

 
COMUNE DI QUARTUCCIU 

COMUNE DI QUARTUCCIU 
 

Avviso di selezione, presso il Centro Servizi 
per l'impiego di Quartu S.Elena, per 
l'assunzione di un operaio a tempo 

-  http://www.comune.quartucciu.ca.it/download.
asp?c=88ebf3d17e547b8336f33d0e71a31db1&
t=2&f=a&id=134 
http://www.comune.quartucciu.ca.it/cominfo/c
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determinato oncorsi/concorso.asp?id=91 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI ASSEMINI 

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AGRIS 
 
Il CPI di Assemini informa che è stata pubblicata la 
Determinazione del Direttore del Servizio n. 
999 del 25.07.2017“ART. 16 L. 56/87 – 
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO 
PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PER N. 2 
UNITA PROFILO VIVAISTA – CATEGORIA B, 
PRESSO AGRIS – SEDE DI MONASTIR” e il relativo 
allegato.  

-  Scadenza: 04/08/2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8462
8 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20selezione(15).pdf 

9.  

 
IN.SAR., Iniziative 

Sardegna S.p.A 

IN.SAR., COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI ESPERTI 
IN.SAR., Iniziative Sardegna S.p.A., intende istituire una lista di esperti da cui selezionare diversi profili professionali per incarichi di collaborazione 

esterna. Questi i profili richiesti: 
- PROJECT MANAGER; 

- CONSULENTI E COLLABORATORI; 
- ESPERTI CREAZIONE DI IMPRESA; 

- ESPERTI COORDINAMENTO OPERATIVO; 
- OPERATORI INTERVENTI PROFESSIONAL. 

I profili, con le relative indicazioni operative e le modalità di partecipazione , sono stati pubblicati nella sezione “Lavora con noi” del sito 
http://www.insar.it/Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 12 aprile 2018 tramite raccomandata all’indirizzo: IN.SAR. S.p.A. via 
G. Mameli, 228 - 09123 Cagliari Per informazioni e/o chiarimenti è possibile contattare l’IN.SAR S.p.A., ai seguenti recapiti: fax 070 8008866, telefono 

070 800881, indirizzo email: insar@insar.itConsulta i documentiConsulta la pagina sul sito dell'IN.SARInformazione a cura dell'Urp della 

Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=306294&v=2&c=3&t=1 
http://www.insar.it/index.php/lavora-con-noi.html 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO SASSARI / NUORO /  
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10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI OLBIA 

AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A 
SELEZIONE PRESSO ASSL OLBIA 

 
Il Centro per l’Impiego di Olbia informa che è stata 
pubblicata la Determinazione N 1035 del 01-08-
2017 per l’approvazione dello schema di avviso 
pubblico di avviamento a selezione a tempo 
determinato – Art. 16 l. 56/87 - per n. 4 unità di 
ausiliario specializzato da assegnare al 
servizio veterinario – presso ASSL Olbia 

-  http://www.sardegnalavoro.it/download/all.det.
1035_01.08.2017.pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8475
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11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SINISCOLA 
 

Ente proponente: CPI 
(Centro Per l’Impiego) 
di Siniscola – Servizio 
Incontro Domanda-

Offerta Siniscola: Tel. 
0784–238944/48 e-

mail: 
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it 

1 CAMERIERE DI SALA 
 
Azienda operante nel settore Alberghiero ricerca: 
 
- N. 1 CAMERIERE DI SALA 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato tempo 
determinato – Full-time  
 
Sede lavorativa: Orosei  
 
Riferimento Annuncio: n 50/2017 

Requisiti:  
- - Età 19 – 40 anni  
- - Esperienza e professionalità 
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 11 agosto 2017 
 

I lavoratori interessati a candidarsi devono 
presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o 
presso la sezione decentrata di Orosei oppure, 
se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo 
mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: -Curriculum Vitae con foto 
-Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro 
che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del supporto del 
servizio specialistico di Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 
Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di 
Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-
93) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–
238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8465
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4 

12.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SORGONO 
 

Ente proponente: 
Centro per L’Impiego di 

Sorgono – Servizio 
incontro Domanda e 
Offerta – tel. 0784 
238966-238958-
238961 – e-mail: 

aspal.cpisorgono@regio
ne.sardegna.it 

N. 1 BADANTE CONVIVENTE 
 
Famiglia ricerca:  
 
BADANTE CONVIVENTE 
 
Propone: contratto a tempo determinato sei mesi 
con possibilità di proroga 
 
Sede di lavoro: Atzara(Nu)  

Requisiti:  
- Preferibile ma non indispensabile 

esperienza nella mansione  
- - età dai 18 -65 
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Presentazione candidature: entro 
08/08/2017 
 

Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati possono presentarsi direttamente al 
CPI di Sorgono o presso la sezione decentrata 
di Aritzo oppure, se in possesso dei requisiti, 
inviare all’indirizzo mail: 
aspal.cpisorgono@regione.sardegna.it i 
seguenti documenti: - Curriculum Vitae - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito www.sardegnalavoro.it) 
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del supporto del 
servizio specialistico di Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Sorgono in Corso 
IVNovembre51/A, Tel. 0784/238965 
/0784238958) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il Servizio Incontro 
Domanda-Offerta Sorgono: Tel. 0784 – 
238966/958/961 Mail: 
aspal.cpisorgono@regione.sardegna.it  
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8474
6 

13.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI OLBIA 

4 FIGURE PROFESSIONALI PER SALA 
RISTORANTE 

 
Azienda operante nel SETTORE ALBERGHIERO, 
ricerca:  
 
N. 4 FIGURE PROFESSIONALI PER SALA 

Requisiti indispensabili:  
- - esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
- - conoscenza della lingua inglese; 

Scadenza: 15/08/2017; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad 
Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego 
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Ente proponente: CPI 
(Centro Per l’Impiego) 
di Olbia – Via Romagna 
10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 32/44 – 
Fax 0789/205089 e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

RISTORANTE: CHEF DE RANG E CAMERIERI 
 
Sede di lavoro: Porto Cervo (SS);  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno 
e determinato;  
 
Riferimento annuncio: 81/17  

di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 
2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, 
entrambi datati e sottoscritti in originale, via 
fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la 
figura richiesta, il numero di riferimento 
dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. 
N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la 
firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8471
1 

14.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI NUORO 

CPI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
COMUNE DI LODINE 

 
Il Centro per l’Impiego di Nuoro informa che è stato 
pubblicato l’avviso publblico di selezione per n. 3 
OPERAI GENERICI per il COMUNE DI LODINE  

-  Adesioni dal 02/08/2017 al 11/08/2017. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso
%20Lodine.pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8473
2 

15.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI MACOMER 

GRADUATORIE CANTIERI COMUNALI COMUNE 
DI NORAGUGUME 

 
Il CPI di Macomer informa che è stata pubblicata la 
Determinazione del Direttore del Servizio n. 
1010 del 27.07.2017 “L. R. 11/88 ART.94 – 
CANTIERI COMUNALI – APPROVAZIONE DELLE 
GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO AL LAVORO NEL 

-  http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8465
9 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

COMUNE DI NORAGUGUME PER N. 1 OPERAIO 
QUALIFICATO – MURATORE E N. 2 OPERAI COMUNI 
– MANOVALI” e i relativi allegati. 

16.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI NUORO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI 
GAVOI 

 
l Centro per l’Impiego di Nuoro ha pubblicato 
l’avviso pubblico di selezione a tempo 
indeterminato per n. 1 operaio addetto ai 
servizi cimiteriali presso il COMUNE DI GAVOI.  

-  Adesioni dal 31/07/2017 al 04/08/2017 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso
(39).pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8467
4 

17.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SINISCOLA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Siniscola – Servizio 
Incontro Domanda-
Offerta, Tel. 0784 
238948/944 Mail: 

domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it 

2 AUTISTI CONSEGNATARI 
 
Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: 
 
- N. 2 AUTISTI CONSEGNATARI 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato tempo 
determinato – Part-time  
 
Sede lavorativa: Irgoli  
 
Riferimento Annuncio: n 49/2017 

Requisiti:  
- - Patente cat. C + CQC e Scheda 

Tachigrafica  
- - Età 22 – 50 anni  
- - Esperienza anche minima nella 

mansione 
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 11 agosto 2017 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati a candidarsi devono presentarsi 
direttamente al CPI di Siniscola o presso la 
sezione decentrata di Orosei oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con 
foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI 
o tramite il sito: www.sardegnalavoro.it) 
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del supporto del 
servizio specialistico di Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 
Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di 
Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-
93) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–
238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
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OFFERTA 
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aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8463
6 

18.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI LANUSEI 

RICERCA PERSONALE 
 
Il CPI di Lanusei ha pubblicato il seguente 
annuncio: 10 INTERMEDIARI ASSICURATIVI  

-  Scadenza: 15/09/2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/ricerca
%20n%C2%B0%2010%20intermediari%20assi
curativi.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=83670 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

19.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

ASPAL 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Oggetto: L. R. 11/88 ART.94 - CANTIERI COMUNALI - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL COMUNE DI LODINE DI N. 3 OPERAI 
GENERICI - Scadenza: 11/08/2017 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N° 1 UNITA' CON LA 
QUALIFICA OPERAIO ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI PRESSO IL COMUNE DI GAVOI - Scadenza: 04/08/2017 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PART TIME 26 ORE 
SETTIMANALI DI N° 1 UNITA' CON LA QUALIFICA DI MURATORE IN MATTONI LAVORI DI MANUTENZIONE PRESSO IL COMUNE DI SERDIANA - 

Scadenza: 04/08/2017 
Oggetto: ART.16 L.56/87 –AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO COMUNE DI ALGHERO PER N° 1 GIARDINIERE IN POSSESSO 
DELLE ABILITAZIONI ALL'USO DELLA MOTOSEGA, SCALA AEREA E TRATTORE RISERVATO, AI SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 1 E 3 E DELL'ART. 678 

COMMA 9 DEL D.LGS. 66/2010, A MILITARI VOLONTARI IN FERMA BREVE E FERMA PREFISSATA CHE HANNO COMPLETATO SENZA DEMERITO LA FERMA 
CONTRATTA - Scadenza:04/08/2017 

Oggetto: ART.16 L.56/87 - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI SILANUS PER N. 1 
OPERAIO GENERICO - Scadenza: 07/08/2017 

Oggetto: PO FSE 2014 - 2020 DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA - ASSE I - AZIONE 8.1.5. E AZIONE 8.5.1 - AVVISO PUBBLICO 
PROGRAMMA MASTER AND BACK PERCORSI DI RIENTRO 2017 APPROVATO CON DETERMINAZIONE N.750/ASPAL DEL 13 GIUGNO 2017. - 

Scadenza: 31/08/2017 
 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 
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20.  

 

LAVORO OCCASIONALE 
Il lavoro occasionale è compatibile con il trattamento di disoccupazione per i collaboratori, secondo quanto indicato dall’Inps nella circolare 115/2017. 

http://www.quotidianolavoro.ilsole24ore.com/art/contratti-lavoro/2017-07-24/voucher-cumulabili-la-dis-coll-195138.php?uuid=AEZFFN2B 

21.  

 

VOUCHER ANCHE PER I COLLABORATORI DISOCCUPATI 
Il lavoro occasionale è compatibile con il trattamento di disoccupazione per i collaboratori, secondo quanto indicato dall’Inps nella circolare 115/2017. 
Un’ampia possibilità di poter cumulare le prestazioni con altri compensi era offerta dalla disciplina sul lavoro accessorio. Con il Dlgs 81/2015 era stata 
introdotta finalmente anche una stabilizzazione dell’utilizzo dei voucher per i percettori di sostegno al reddito, prevedendo che le prestazioni di lavoro 
accessorio potevano essere rese, in tutti i settori produttivi, compresi gli enti locali (nei limiti del patto di stabilità) e fino a 3.000 euro netti (4.000 euro 
lordi) di corrispettivo per anno civile. Dopo la cancellazione del lavoro accessorio, avvenuta con il Dl 25/2017, questa certezza è rimasta unicamente per 
i buoni acquistati in precedenza e utilizzabili entro il 31 dicembre 2017. 
Le nuove regole: Dopo l’introduzione della nuova disciplina sul lavoro occasionale, per opera dell’articolo 54-bis del Dl 50/2017, manca un chiaro 
riferimento normativo per la possibilità di cumulare i compensi, percepiti nell’ambito del contratto di prestazione occasionale e libretto famiglia, con i 
trattamenti di sostegno al reddito. Si sono così formati due orientamenti. Il primo ritiene che la prestazione occasionale sia compatibile, ma il compenso 
percepito non sia cumulabile con il sostegno al reddito. Di conseguenza l’istituto previdenziale dovrebbe sospendere il pagamento di quest’ultimo per le 
giornate effettivamente lavorate. Il secondo orientamento ritiene, invece, che ci sia comunque la piena compatibilità e cumulabilità tra il compenso e 
l’ammortizzatore sociale. 
Le indicazioni Inps: L’Inps è intervenuto sull’argomento per la prima volta con la circolare 115/2017 relativa all’indennità di disoccupazione a favore 
dei collaboratori coordinati e continuativi (Dis-coll). Viene confermata la piena cumulabilità della Dis-coll con i compensi derivanti dallo svolgimento di 
lavoro accessorio nel limite complessivo di 3.000 euro fino alla fine di quest’anno, qualora i voucher siano stati acquistati fino alla data di entrata in 
vigore del Dl 25/2017 e non ancora utilizzati. L’istituto di previdenza affronta poi anche la nuova disciplina sul lavoro occasionale e afferma che il 
beneficiario della prestazione (Dis-coll) può svolgere prestazioni di lavoro occasionale nei limiti di compensi di importo non superiore a 5.000 euro per 
anno civile. Entro tale importo la Dis-coll è interamente cumulabile con i compensi derivanti dallo svolgimento di lavoro occasionale e il beneficiario della 
prestazione non è tenuto a comunicare all’Inps il compenso derivante dalla predetta attività. Per i percettori della Dis-coll il Dlgs 22/2015 non ha 
previsto che per i periodi di fruizione di tale indennità siano riconosciuti i contributi figurativi. Non è necessario, dunque, sottrarre gli accrediti 
contributivi derivanti dalle prestazioni di lavoro occasionali. 
Gli altri ammortizzatori: La possibilità di cumulo deriva dall’articolo 54-bis, comma 4, del Dl 50/2017, il quale prevede che i compensi per prestazioni 
occasionali percepiti dal prestatore sono esenti da imposizione fiscale e non incidono sullo stato di disoccupazione. Una posizione questa che potrebbe 
essere applicabile anche agli altri ammortizzatori sociali, in particolare la Naspi.  

http://www.ilsole24ore.com/art/norme-e-tributi/2017-07-24/voucher-i-collaboratori-disoccupati--202631.shtml?uuid=AE91NB2B 

 


